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ANUNT
ORGANIZARE EXAMEN DE PROMOVARE IN GRAD PROFESIONAL

CASA JUDETEANA DE PENSII BACAU, cu sediul in Bacdu, str. 1.8.Sturza, nr.63, in conformitate cu
prevederile O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare, precum si ale
H.G.nr.611/2008- pentru aprobarea normelor privind organizarea i dezvoltarea carierei functionarilor publici,
actualizatd, organizeazi EXAMENUL DE PROMOVARE iIN GRAD PROFESIONAL IMEDIAT SUPERIOR
celui detinut in prezent de ciitre functionarul public din cadrul instituiel, care indeplineste conditiile prevazute de
lege, pentru urmitoarea functie public de executie:

- 1 post de Inspector, clasa I, grad profesional principal in Inspector, clasa I, prad profesional superior in

cadrul Biroului Juridic si ResurseUmane .
Durata timpului de munc este durata normald a timpului de munci, respective 8 ore/zi, 40 ore pe siptdmand.

CONDITIILE DE PARTICIPARE la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui definut
sunt cele previzute de art.479, alin(1) din OUG nr. 57/2019-privind Codul administrativ,cu modificarile si
completérile ulterioare, respectiv:

- siaibi cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

- si fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani de activitate;

- i nu aibi in cazierul administrativ o sanctiune disciplinard neradiati in conditiile legii.

CALENDARUL DE DESFASURARE A EXAMENULUI DE PROMOVARE [N GRAD PROFESIONAL:

1. Afisare anun{ concurs pe site si la sediul CJP Bacdu: in data de 14.02.2023;

2. Depunerea dosarelor de concurs are loc in perioada 14.02.2023-06.03.2023, de luni pani joi in interval
orar 8:00-16:30 si vineri in interval orar 8:00-14:00;

3. Selectia dosarelor de concurs —in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data expirdrii termenului de
depunere a dosarelor, in perioada 07.03.2023-13.03.2023;

4. Proba scrisd se va susfine in data 16.03.2023- ora 10:00;

5. Proba interviu se va sustine intr-un termen de maximum 5 zile lucritoare de la data sustineril probei
scrise, cu respectarea dispozitiilor art.60, alin.(2) din Hotirdrea Guvernului nr.61 1/2008, urménd ca data si
ora sustinerii interviului s3 fie afisate odata cu rezultatele la proba scrisa.

Probele de examen se vor susfine la sediul Casei Judetene de Pensii Bacau, str. lonitd Sandu Sturza, nr. 63, loc.
Baciu, jud. Bacau, in Sala de Consiliu a institutiei.

Candidagii care vor obine minim 50 puncte la proba scrisd in urma corectirii lucrdrilor de cétre Comisa de concurs,
vor sustine proba de interviu.

Dosarele de inscriere la examenul de promovare in grad profesional superior se pot depune in termen de 20 zile de
la data publicarii anuntului ( la sediul CJP Baciu si pe site-ul institutiei-www. cjpbacau.ro-sectiunea Concursuri} 1a
sediul Casei Judetene de Pensii Baciu_din str. Ioniti Sandu Sturza nr. 63, loc.Baciu, jud. Bacau, respectiv in
perioada 14.02.2023-06.03.2023, ora 16:30.
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In vederea participarii la examen, candidatii vor prezenta un DOSAR DE CONCURS care va confine, In mod
obligatoriu, urmitoarele documente( in conformitate cu prevederile art. 127 din H.G ar. 611/2008):
a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea
atestdrii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;
b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de activitate;
c) adeverinta eliberati de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii situafici disciplinare a
functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost aplicata o sanctiune disciplinar,
care sd nu fi fost radiata;
d) formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3 din H.G nr.611/2008-pus la dispozitie pe site-ul institutiei i
prin secretariatul comisiei de concurs din cadrul CJP Baciu .
Copiile de pe actele menfionate mai sus se prezintd insotite de documentele originale, care se certificad pentru
conformitatea cu originalul de citre secretarul Comisiei de concurs.

COORDONATE DE CONTACT PENTRU PRIMIREA DOSARELOR DE CONCURS, PRECUM SI
PENTRU RELATII SUPLIMENTARE:
- adresa de corespondenti: sediul Casei Judetene de Pensii Bacdu, str. Ionifd Sandu Sturza, nr. 63, loc. Bacau,
jud. Baciu
- telefon 0234/511366-int.130
- fax: 0234/510085
- email: constantinescu.alina(@cnpp.ro
- numele §i prenumele persoanei de contact si funcfia publici detinuti : Alina Constantinescu —Consilier
juridic, clasa I, grad profesional superior-Birou Juridic ti Resurse Umane.

BIBLIOGRAFIE /TEMATICA:
TEMATICA
1. Constitutia Romaniei;
2. Reglementdri privind functia publica si functionarii publici;
3. Reglementiiri privind respectarea demnitatii umane i protectia drepturilor si libertatilor fundamentale ale
omului, prevnirea si combaterea incitarii la ura;
4. Reglementari privind misurile pentru promovarea egalititii de sanse si tratament intre femei §i barbati, in
vederea elimindrii tuturor formelor de discriminare bazate pe sex, in toate sferele vietii publice din Romania;
5. Reglementdri privind personalul contractual angajat in institutiile publice;
6. Relementiri privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice;
7. Reglementiri privind Registrul general de evidentd a salariatilor.
BIBLIOGRAFIA
1. Constitutia Roméniei, republicati;
2. Titlul LI si HI ale partii a VI-a din Ordonanfa de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare;
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbafi, republicatd, cu
modificdrile si completarile ulterioare;
5. Hotardrea de Guvern nr. 611/2008 pentru aprobarea Normelor privind organizarea §i dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;
6. Legea nr. 53/2003-Codul muncii, republicata, cu modificérile §i completarile ulterioare;
7. H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice.
8. Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificdrile si completirile

ulterioare;
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9.

H.G. nr. 905/2017/2017 privind registrul general de eviden{d a salariatilor, cu modificérile i completirile
ulterioare.

ATRIBUTIILE PREVAZUTE iN FISA POSTULUI DE INSPECTOR, CLASA I, GRAD PROFESIONAL
SUPERIOR DIN CADRUL BIROULUI JURIDIC SI RESURSE UMANE SUNT URMATOARELE :
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Stabileste strategia generald privind organizarea si coordonarea activititii de resurse umane si gestiunea de
personal pentru C.J.P. Baciu, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

intocmeg.te solicitdrile referitoare la modificarea structurii organizatorice, Incadrari, avansiri, promovari,
sanctiondri, suspenddri, incetarea raporturtlor de serviciu si de munci, in conditiile legii;

Asigurd elaborarea tematicilor necesare sustinerii concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante si temporar
vacante;

Aplici criteriile de promovare a personalului contractual si a functionarilor publici, potrivit legii;

Verificd intocmirea fiselor de pontaj, {ine evidenta concediilor medicale, a concediilor de odihna, a concediilor
fara plata aprobate, a absentelor nemotivate si a orelor suplimentare efectuate;

Gestioneazi deciziile emise de Directorul Executiv, in realizarea atributiilor ce ii revin;

Tine evidenta indeplinirii conditiilor de pensionare a personalului din cadrul C.J.P. Baciu;

Gestioneazi evidenta evaludrii anuale a personalului;

Solicitd, centralizeazi si asigurd evidenta fiselor de post, pentru personalul din cadrul Casei Judetene de Pensii
Bacau si le distribuie sub semnéturé;

. Asigurd completarea dosarelor in vederea solicitérii drepturilor de indemnizatie pentru cresterea copilului de

pénai la 2 ani, conform Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 148/2005 privind sustinerea familiei in vederea
cresterii copilului, cu modificérile si completarile ulterioare;

Intocmeste anual Statul de functii si il transmite CNPP spre aprobare, conform legii;

Intocmeste si transmite la termenele stabilite, informdri, raportari si alte situatii solicitate de Prefectura,
conducerea CNPP, Ministerul Muncii, Agentia Nationala a Functionarilor Publici, Directia Generala de
Statisticé, etc.;

Elibereaza si tine evidenta legitimatiilor de serviciu, a legitimatiilor speciale si a ecusoanelor;

Intocmeste, impreuni cu celelalte compartimente, programul de stagiu pentru functionarii publici debutanti;
Intocmeste, pastreazd si actualizeazid dosarele profesionale ale functionarilor publici si pastreaza
confidentialitatea datelor cu caracter personal;

Intocmeste, actualizeazi si transmite electronic Inspectoratului Teritorial de Munca Baciu, Registrul general de
evidenta a salariatilor in format electronic;

Intocmeste, impreuni cu celelalte compartimente, programarea concediilor de odihni §i urmireste efectuarea
acestora in concordantd cu programarea aprobaté;

Asigura participarea salariatilor la programele de instruire si perfectionare profesionald;

Colaboreaza, in gestionarea functiilor publice si a functionarilor publici din cadrul C.J.P. Bacau, cu Agentia
Nationala a Functionarilor Publici;

Elibereazi adeverinte care atestd vechimea in munca si in specialitatea studiilor, pentru angajatii C.J.P. Bacau,
dupi data de 01.01.2011;

Verificd, pe domeniul sdu de competentd, temeinicia reclamatiilor, sesizérilor si contestatiilor adresate
conducerii C.J.P.Baciu de catre personalul din aparatul acesteia si face propuneri pentru solutionare;
Intocmeste lucrari si situatii recapitulative pentru plata prin sistemul electronic a salariilor, premiilor,
indemnizatiilor si altor drepturi banesti ale salariatilor, conform prevederilor legale in vigoare, in colaborare cu
Serviciul Financiar - Contabilitate;

Verifica incadrarea in limitele fondului de salarii prevazut in bugetul asigurdrilor sociale de stat, aprobat pentru
C.J.P.Baciu;
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24. Organizeazi concursurile din cadrul C.J.P. Bacau si supune spre aprobare conducerii componenta comisiilor de
concurs si de solutionare a contestatiilor, potrivit legii;

25. Asigurd, potrivit legii, secretariatul comisiilor de incadrare i promovare a personalului din cadrul C.J.P.Baciu;

26. Asigurd depunerea jurdmantului de citre functionarii publici nou incadrati, in termenul previzut de lege;

27. Asiguri respectarea normelor in vigoare privind salarizarea personalului din cadrul C.J.P. Baciu;

28. intocmeste rapoarte si materiale informative cu privire la domeniul siu de activitate, la solicitarea Directorului
Executiv si a Directiei Management Resurse Umane din cadrul CNPP,

29. Tine evidenta depunerii declaratiilor de avere, de interese §i incompatibilititi si Intocmeste Registrul
declaratiilor de interese si Registrul declaratiilor de avere

Secretar Comisie de Concurs

Afisat azi, 14.02.2023
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